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COMUNE DI NARCAO

PROVINCIA SUD SARDEGNA

Prot. n. é@'/l /2019
Narcao, i 15/07/2019

Responsabile del servizio Amministrativo/Finanziario
Dott.ssa Ilaria Ibba

SEDE

E

Al Sindaco del Comune di Calasetta

E

Sindaco Comune di Narcao

SEDE

Oggetto: Autorizzazione alla dipendente dott.ssa Ilaria Ibba a prestare attivitd lavorativa
occasionale presso il Comune di Calasetia.

IL. SEGRETARIO COMUNALE

Visto il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi approvato con deliberazione
della Giunta Comunale n. 114del 24/12/2010 e ss.mm.ii;

Evidenziato che in questo Comune presta attivitd lavorativa a tempo indeterminato ¢ pieno la

dott.ssa llaria Ibba, Istruttore direttivo, categoria D1/D2 e che alla stessa ¢ stata assegnata la
responsabilita del servizio amministrativo/finanziario ai sensi dell’art. 109 del d.Igs. n. 267/2000;

Vista la richiesta del sindaco del Comune di Calaseita protocollo n. 8841 del 08/07/2019 (ns.
protocollo n. 5856 del 09/07/2019) di autorizzazione del dipendente suddetto a prestare attivita
lavorativa occasionale presso il Comune di Calasetta per 1’elaborazione, redazione del rendiconto di
gestione per I’anno 2018 e per altri adempimenti urgenti;

Dato atto che il dipendente in parola ha manifestato la propria disponibilita a prestare servizio
presso il Comune richiedente;

Richiamato I’art. 4 del Regolamento comunale per lo svolgimento di incarichi esterni;

Dato atto aliresi:

- che il rapporto di lavoro occasionale presso il Comune di Calasetta dovra svolgersi non oltre
il 30 settembre 2019, oltre le ore di lavoro svolte presso il Comune di Narcao e senza creare
pregiudizio al corretto svolgimento del rapporto di lavoro presso questo ente;
- che la prestazione di lavoro resa dal dipendente Ilaria Ibba a favore de! Comune di Calasetta
dovra consentire il regolare recupero delle risorse psico-fisiche del lavoratore;
Accertata 1’assenza di incompatibilitd di diritto e di fatto nell’interesse del buon andamento
dell’ente né di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziali.

Ritenuto di autorizzare la dipendente doti.ssa Ilaria Ibba a prestare attivitd lavorativa presso il
Comune di Calasetta;
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Visti:

lo Statuto Comunale;
il Regolamento uffici e servizi parte I in precedenza richiamato;
il d.1gs. n. 267/2000;
il D.1gs 165/2001;
DISPONE

di autorizzare la dott.ssa Iiaria Ibba, dipendente del Comune di Narcao a tempo pieno ed
indeterminato, a prestare attivitd lavorativa occasionale a favore del Comune di Calasetta,
fino al 30 settembre 2019 ed oltre le ore di lavoro svolte presso il Comune di Narcao e senza
creare pregiudizio al corretto svolgimento del rapporto di lavoro con questo ente;

di dare atto che:

la prestazione lavorativa resa dal dipendente Ilaria Ibba a favore del Comune di Calasetta
dovri consentire il regolare recupero delle risorse psico-fisiche del lavoratore;

di dare atto che non sussistono cause di incompatibilita di diritto e di fatto nell’interesse del
buon andamento dell’ente né situazioni di conflitto di interesse anche potenziali.
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