
N. CATEGORIA PROFILO PROFILOPROFESSIONALE TIPOLOGIA ASSUNZIONE MODALITÀ ASSUNZIONE

1  C/1 Istruttore amministrativo
part - time 50% a tempo indeterminato 
(presumibilmente dal 01/12/2014)

concorso riservato alle categorie protette, secondo gli 
obblighi stabiliti dagli articoli 3 e 18 della legge 12 marzo 
1999, n. 68 

1 D/1 Farmacista

full - time o part-time a tempo 
determinato (dal 01/08/2014 al 
31/12/2014) in occasione dell'assenza dei 
dipendenti con diritto alla conservaione 
del posto di lavoro Ricorso a somministrazione di lavoro o graduatorie vigenti

N. CATEGORIA PROFILO PROFILOPROFESSIONALE TIPOLOGIA ASSUNZIONE MODALITÀ ASSUNZIONE

1 D/1
Istruttore direttivo 
Ingegnere

part - time 50% a tempo indeterminato 
(presumibilmente dal 01/01/2015)

Concorso pubblico, previo espletamenteo delle procedure 
obbligatorie di mobilità

Narcao, 26/06/2014 Il Responsabile del Servizio Finanziario
(Dott.ssa Ilaria Ibba )

L’amministrazione ritiene, per il momento, di non programmare assunzioni nel periodo di riferimento riservandosi di decidere in ordine ad eventuali assunzioni nel periodo 
di riferimento compatibilmente con le esigenze organizzative e di bilancio e con la normativa tempo per tempo vigente

Allegato alla Delibera G.M. n. ___ del__________ "Piano triennale del fabbisogno di personale - Anni 2014 - 2016. Piano annuale delle assunzioni "

Anno 2014

Anno 2015

Anno 2016


